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if contenzioso Via alla causa di Fiom contro l'intesa per la Newco a Pomigliano. Respinta I'istanza del Lingotto sulla sede a Nola

«Fiat, legittimi i contratti aziendali»

1l giudice: Poste e Ferrovie precedenti validi. Salta la conciliazione

MILANO — Nulla di fatto e
tutto rimandato di quattro setti-
mane. Fallito il tentativo di conci-
liazione tra le parti, bisognera at-
tendere fino al 16 luglio per cono-
scere I'esito del ricorso della
Fiom confro la newco della Fiat,
Fabbrica Italia Pomigliano.

Dopo oltre 5 ore di udienza
nella maxi aula 1 del Tribunale di
Torino, il giudice del Lavoro, Vin-
cenzo Ciocchetti, ha deciso per
un rinvio al mese prossimo. Una
scadenza che entrambi i conten-
denti, vale a dire i legali del grup-
po Fiat da una parte e i rappresen-
tanti sindacali della Fiom dall'al-
fra, ritengono possa essere risolu-
tiva. «Il giudice vuole verificare
se ci sono profili antisindacali —
ha spiegato Raffaele De Luca Ta-
majo, capo del pool di avvocati
(cinque) messi in campo dalla
Fiat — in accordi che di per sé so-

i manager di Torino

Rebaudengo: per ora
mancano le condizioni
per un dialogo costruttivo
con chi si € opposto

) Sergio
Marchionne

no legittimi, ma che potrebbero
portare a conseguenze negative
per il sindacato».

«Sta procedendo come pensa-
vamo — ha commentato il segre-
tario generale della Fiom Mauri-
zio Landini — il tentativo della
Fiat di spostare la sede del proces-
so non ha avuto effetto. 11 16 lu-
glio assume una sua importan-
Za».

11 ricorso presentato dalla
Fiom chiede che venga accertata
la nullith e 'antisindacalita del
comportamento della-Fiat nella
costituzione della newco Fabbri-
ca Italia Pomigliano e dei suoi ef-
fetti sui lavoratori. La Fiom ritie-
ne inoltre illegittimo il contratto
firmato per la newco di Pomiglia-
no (da Fim, Uilm, [if] e Fismic a
seguito di un referendum inter-
no tra i lavoratori che ha ottenu-
to il 62,2% di «si») e in particola-
re la previsione che solo i firmata-

gli addetti che

" lavorano nello
stabilimento Fiat
di Pomigliano d'Arco
dove da novembre
dovrebbe uscire la
nuova Panda

miliardi di euro
I'investimento
stanziato dal gruppo
Fiat per

la ristrutturazione
degli impianti nelio
stabilimento campano

%

i «si» al referendum di
unanno fatrai
lavoratori di Pomigliano
per 'accordo sul
progetto «Futura
Panday, siglato da tutti i
sindacati tranne la Fiom

ri di questo accordo possano
eleggere rappresentanti in fabbri-
ca, escludendo quindi di fatto la
possibilith per la Fiom di fare atti-
vita sindacale nello stabilimento
di Pomigliano d’Arco.

Teri mattina il giudice Cioc-
chetti ha aperto il processo con
un tentativo di conciliazione,
proponendo ai metalmeccanici
della Cgil di firmare I'accordo di
Pomigliano «con la riserva di
adottare successivamente inizia-
tive legali e non solo, ove si riten-
gala sussistenza di violazioni co-
stituzionali di legge o delle pro-
prie prerogative sindacali». Il giu-
dice, decano del Diritto del lavo-
ro, ha anche osservato che «la
contrattazione aziendale non é
di per sé illegittima: ci sono due
importanti contratti aziendali di
primo livello, quelli delle Poste e
delle Ferrovie, e nessuno si & mai
scandalizzato o ha posto questio-

Dni. Altra cosa sarebbe un prolife-
rare di contratti aziendali in im-
prese di 20-30 dipendenti».

Ci sono stati anche momenti
di frizione nel corso dell'interro-
gatorio libero che ha preceduto
la parte istruttoria vera e propria.
In rappresentanza del Lingotto, a
conirobattere alle posizioni dei
rappresentanti Fiom, c’era il re-
sponsabile delle Relazioni indu-
striali Fiat, Paolo Rebaudengo,
che ha affermato di non ritenere
ci siano Je condizioni per un dia-
logo costruttivo sulla soluzione
confrattuale gia rifiutata dalla
stessa Fiom.

Alla fine, tutto rinviato di un
mese. Si andra avanti a Torino, al-
meno per ora, perché il magistra-
to si & riservato di decidere sulla
richiesta del Lingotto di spostare
la sede al Tribunale di Nola, in
provincia di Napoli, o in seconda
battuta a Napoli o a Roma.

Gabriele Dossena

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Pomigliano Operai nelio stabilimento Fiat dove sara prodotta la nuova Panda
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“Servono nuove regole

el contratti nazionali

*9?

D Luca Tamalo fase storica nelle relazu)m tra industria e sindacato

Inter fista

RAPHAEL ZANOTTI
TORINO

ggi si sta scrivendo
una pagina storica
nelle relazioni tra in-

dustria e sindacato nel Pae-
se. Ed & anomalo che a scri-
verla sara un giudice». Il pro-
fessor Raffaele De Luca Ta-
majo, coordinatore del pool
di avvoeati che difende Ja Fiat
nella causa intentata dalla
Fiom per la vicenda Pomiglia-
no, commenta cosi I'udienza
celebrata ieri a Torino.
Professore, perché questa
causa & cosi importante?
«Perché al di 1a di quale sara
Ia decisione finale, & chiaro
che dopo questo processo nul-
Ia sara pi come prima. Ser-
Ve una nuova regolamentazio-
ne dei Celn, i contratti collet-

A Toring

Uaw incontra

i sindacati europei

wuk Ci sara anche Bob
King, il feader deila Uaw, il

I'auto all'incontro promos-
so -dai sindacati europei,
ovviamente non manche-
ranno i sindacati italiani.
L’appuntamento si svolge-
ra infatti a Torino lunedi e
martedi. La finalita princi-
pale - dell'incontro ¢ lo
scambio di informazioni
su quello che & al momen-

tivi nazionali di lavoro. 1l si-
stema poteva reggere fino a
quando c’era un'unita tra le
varie sigle sindacali, ma oggi
quell’'unita non c’é piir e tutto
guestoblocca il sistemay.

La Fiom accusa Fiat di aver
messo in pericolo diritti fon-
damentali dei-lavoratori e di
aver leso le sue prerogative
sindacali con l'accordo fir-
mato con gli altri sindacatie
la nascita della newco Fip.
Come risponde Fiat?
«Al di 14 di quel che pud appa-
rire, ci sono verita softaciute.
L’accordo di Pomigliano &
P'unica strada per restare
competitivi, ma a differenza
di quel che succede in altre
aziende che devono confron-
tarsi con la globalizzazione,
quell’accordo prevede alcune
poste attive: un’occupazione
tendenziale garantita per tut-
ti; livelli di retribuzione non
ridotti bensi aumentati; nes-
suna esternalizzazione, anzi
il recupero di alcune lavora-
zioni come quelle della plasti-
ca; nessuno smottamento
azionario con 'ingresso di ca-
pitali stranieri. Tutto questo

non si dice mai».
Si, ma secondo la Fiom il

prezzo da pagare ¢ alto: de-

to la situazione dell’indu-
stria in Europa e in Ameri-
sindacato americano del- ca.
discussi gli
nel lavoro, il mantenimen-
to dei livelli occupazionali
e le politiche salariali.

Tra i temi che verranno
investimenti

roga al Cenl e rappresentan-

.zasindacale limitata.
«Fiat ha chiesto la saturazione

degli impianti e un incremento
delle vetture prodotte. Per fa-
re questo ha bisogno di lievi
modifiche al contratto naziona-
le che sono state firmate da
Uilm, Fim, Fismic e La
Fiom non ha inteso farlo e cosi
si & messa fuori da sola».
Da mesi siamo al muro con-
tro muro. Il giudice Vincen-
zo Ciocchetti, pero, ha tenta-
to comunqgue una concilia-
zione. Cosa prevedeva la sua
proposta?
«Che la Fiom siglasse il nuovo
accordo riottenendo rappre-
sentativitd all'interno della
fabbrica. In caso di violazione
di leggi e contratti, Fiom
avrebbe comunygue potuto ri-
volgersi ai tribunali per otte-
nere giustizia. D'altra parte
esistono gia contratti azienda-
li che modificano il Cenl, il giu-
dice ha citato quello delle Po-
ste e quello delle Ferrovie. 1l
problema & che la visione della

Fiom & legata al mito dell'in-
tangibilita del Cenl».
Come avete affrontato la
causa?
«Abbiamo sollevato una corpo-
sa eccezione: perché, se il con-

Avvocato
del lavoro

Il professore Raffaele De Luca
Tamajo & coordinatore

del pool diavvocatiche
difende la Fiat nella causa
intentata dalla Fiom

tratto & quello di Pomigliano,
dovrebbe essere competente il
tribunale di Torino? Inoltre
abbiamo dimostrato I'assoluta
novitd degli impianti di Fip,
dietro ¢’¢ un investimento di
290 milioni di euro».
Un punto fondamentale.
Fiom sostiene invece che Fip
€ una scatola di Fiat: stessi la-
voratori, stessi locali, stessi
prodotti. Se riuscisse a dimo-
strarlo significherebbhe che
si & trattato di un trasferi-
mento d'azienda, i lavorato-
ri si porterebbero dietro i
vecchi contratti e sarebbe
messo in discussione quello
di Pomigiiano, non & vero?
«Quello che 1a Fiom non coglie &
che ormai il sistema produttivo
& cambiato. Esiste un modello
di fabbrica multisocietaria: Fip
& un’entith ‘indipendente che
produce la parte centrale delle
auto, poi chiede a Fiat di fornire
in service la verniciaturax.
1l famoso contratto di rete.
Passera questa linea?
«Il giudice ha gia detto che gli
accordi sono legittimi. Vuole
perd verificare se la loro appli-
cazione produce o meno una
lesione degli interessi sindaca-
li. E questo che si dovra valuta-
re nell'udienza del 16 luglio».
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MARINA CASSI
TORINO

F iniziata e proseguira il 16
"luglio - e forse si arrivera alla
sentenza - la causa intentata
dalla Fiom alla Fiat in merito
alla newco di Pomigliano - la
Fip - dove non si applichera il
contratto nazionale, ma un
accordo - firmato da Fim,
Uilm, Fismic, [§ff§] e non dalla
Fiom - che per Fazienda & un
contratto di primo livello so-
stitutivo di guello nazionale.
11 giudice, Vincenzo Cioc-
chetti, si & riservato di decide-
re sulle eccezioni di incompe-
tenza territoriale, per mate-
ria e sulla legittimitd della
Fiom nazionale a agire al po-

I giudice si riserva di
decidere sulle eccezioni
di incompetenza
territoriale

sto di quella di Napoli avanza-
ta dai legali Fiat. La causa,
quindi, per ora non andra al
Tribunale di Nola. 8i & cosl

Siamo sostenitori
dellindipendenza
della magistratura

e rispettosi
delle sentenze

Susanna Camusso
segretario generale
della Cqil

evitato che un ricorso in Cas-
sazione spostasse lo svolgi-
mento del processo di un ol-
tre un anno. Affollata la maxi
aula 1 di avvocati e dirigenti
sindacali. Le due parti, assi-
stite da numerosi avvocati,
sono rappresentate da Paolo
Rebaudengo per Fiat e Mau-
rizio Landini per Fiom. Fim,
Utlm, Fismic e[#f4] si sono co-
stituite in causa con un inter-
vento a sostegno della Fiat.

A inizio udienza Landinj,
sulla rituale richiesta del gindi-
ce, indica le condizioni per una
conciliazione: applicazione del
contratto nazionale, sl ai 18 tur-
ni per evitare altro straordina-
rio obbligatorio, scorrimento
delle pause per impedirne il ta-
glio, introduzione di procedure
di raffreddamento del conflitto.
La Fiat ribatte che «non ci so-
no le condizioni per un dialogo
costruttivo». A quel punto, co-
me d’obbligo, prova il giudice.
Propone che si riconosca la
rappresentanza alla Fiom, che
questa firmi gli accordi, ma ri-
servandosi ogni azione, anche
legale, nel caso ritenesse viola-

I ricorso della Fiom?
E una tristezza
cercare di risolvere

le questioni sindacali

te Teggi e contratti. Pensa che
in Italia ci siano «senza scanda-
lo» contratti aziendali, come
quello di Poste o Ferrovie, che
diventano di primo livello.

Poi si arriva a materie so-
stanziali. In pratica si tratta di
verificare se Fabbrica Italia Po-
migliano sia stata - come so-
stengono i meceanici della Cgil
-un’«invenzione dell’ultimo mo-
mento per non applicare il con-
tratto e fare fuori la Fiom».

I nodo &: 1a costituzione del-
la Fip viola le norme del trasferi-
mento di ramo d’azienda? E in
realti una mera prosecuzione -
negli stessi stabilimenti, con gli
stessi lavoratori e con parte de-
gli stessi macchinari - dell’attivi-
ta gia svolta a Pomigliano da
Fiat Group Automobile? Se cosi
fosse ai lavoratori dovrebbe es-
sere applicato il contratto nazio-
nale. L’azienda nega che sia cosl
e sostiene: «Non potevano parti-
re da un prato verde, come a
Melfi». Afferma che puo esibire
gli ordini per lo smontaggio del-
le vecchie linee e produrre delle
foto. Dopo questo lungo dibatti-
to il giudice decide di aggiorna-

laccordo di Pomigliano
e stata |"unica vicenda
positiva in questo Paese
Sono stati mantenuti

in tribunale 5 mila posti di lavoro
Raffaele Bonanni Luigi Angeletti
segretario generale segretario generale
della Cis! della Uil

T

LANDINI INDICA LE CONDIZIONI PER UNA CONCILIAZIONE. IL LINGOTTO: «NON Ci SONO | PRESUPPOSTI PER UN DIALOGO COSTRUTTIVO»

Via al processo sulla newco di Pomigliano

La causa intentata da Fiom contro Fiat per ora resta a Torino e non andra a Nola

re al 16 quando le parti dovran-
no discutere le questioni relati-
ve alla possibile antisindacalita
del comportamento dell’'azien-
da anche nel easo fosse legitti-
mala procedura di trasferimen-
todiramo d’azienda.

Per la Fiom I'avvocato Elena
Poli commenta: «Credo che il
giudice abbia colto il senso del ri-
corso Fiom volto a denunciare il
fatto che Foperazione, dalla cre-
azione della newco al contratto
di primo livello e poi a quello di
secondo, aveva 'unico fine di eli-
minare la rappresentanza Fiom,
salvo che la medesima non voles-
se rinunciare al dissenso. Per
questi attj legittimi o illegittimi
che siano esiste un problema di
antisindacalita». Per Landini
«sta procedendo come pensava-
mo: il tentativo della Fiat di rin-
viare o di spostare la sede non
ha avuto effetti». Di Maulo della
Fismic spera che «il 16 sia una
data definitiva perché i lavorato-
ri stanno aspettando». Palom-
bella della Uilm ¢ fiducioso: «Ab-
biamo fatto un ottimo accordo
per ilavoratori». Per Vitali della
Fim «sono in ballo posti di lavo-
ro, hon hoccioliney. Per M eSN
della [8ff] «ricorrere al Tribu-
nale & la fine del sindacato».
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Hricorso Fiom su Pomigliano. A vuoto il tentativo di conciliazione del giudice

Il processo resta a Torino
Newco, primo round a Fiat

www.ecostampa.it

Nino Ciravegna
TORINO. Dal nostroinviato

1l ricorso Fiom contro I'ac-
cordo su Pomigliano resta per il
momento a'Torino, come richie-
sto dai metalmeccanici della
Cgil. La Fiat, invece, non dovra
esibire preventivi e fatture per
Pimpianto di Fip, Fabbrica Italia
Pomigliano, come voleva la
Fiom per dimostrare che la
newco ¢ solo un escamotage per
ledere diritti sindacalidei dipen-
denti. Efinita cosila primaudien-
za della causa intentata da Fiom
contro Fiat per gli accordi di Po-
migliano, quasi sei ore di scher-
maglie procedurali, eccezioni e
richieste delle parti, che permet-
te alle parti di essere tranquille o
cantare vittoria su singoli aspet-
ti. L’appuntamento decisivo sara
sabato 16 luglio, quando il giudi-
ce Vincenzo Ciocchetti prende-
raunadecisione.

L'udienza si & svolta in un’at-
mosfera quasi surreale, carabi-
nieri e poliziotti schierati den-
tro e fuori il tribunale per argi-
nare metalmeccanici e gruppet-
tari dello stabilimento campa-
no o di Mirafiori, ma neanche

unabandierarossahasventola-
to sotto il sole mattutino e la
pioggerellina pomeridiana, Nel-
la maxi aula 1 si sono schierati
una ventina di avvocati: sette le-
gali per la Fiom, cinque per la
Fiat, tre per la Fismic, oltre a
quelli della Fim, della Uilm e di
altre parti convenute.

Alle1oil tentativo di concilia-
zione, obbligatorio per legge, &
stato mandato a monte dalla
Fiom, che ha proposto a Fiat di
stracciare’accordo validato dal
referendum e di riaprire le trat-
tative su turni, pause mensaere-
sponsabilita sindacali. Poco con-
cilianti anche Fiat e i sindacati
che hanno sottoscrittogliaccor-
di: Fiom firmi il contratto e stop.
A vuoto il tentativo avanzato
dal giudice, che ha proposto a
Fiomdifirmare i contratti, ritira-
reilricorso eintervenire per vie
legalisolo in presenza dispecifi-
che violazioni sindacali; «Diffi-
cile pensare - ha spiegato Cioc-
chetti - che una grande azienda
violi sistematicamente i diritti
deilavoratorix».

11 confronto sulle eccezioni e
pregiudiziali & stato particolar-

mente serrato, gli avvocati degli
altri sindacati si sono dimostrati
molto agguerriti contro la Fiom.
I legali del gruppo di Mirafiori
hanno contestatoil fatto che il ri-
corso siastato presentatoa Tori-
no, quando la sede naturale do-
vrebbe essere a Nola oppure a
Roma o Napoli, dove sono state
firmate le intese.

Il sindacato guidato da Mauri-
zio Landini, presente in aula con
il responsabile auto, Giorgio Ai-
raudo, ha avviato la battaglia pex
dimostrare al giudice che I'im-
pianto di Pomigliano ¢ oggetto
di una normale ristrutturazione
necessaria quando si cambiano i
modelli in produzione: «Da no-
stre rilevazioni - hanno spiegato
ilegaliFiom -inrealtad moltimac-
chinari nei reparti lastratura e
montaggio sono stati smontati,
revisionati e rimontati, segno di
una continuita d’impresay. Il re-
sponsabile delle risorse umane
Fiat, Paolo Rebaudengo, haribat-
tuto che Fip ha gia investito 300
milioni per fare un impianto
completamente nuovo, ha assi-
curato che nell’areasonogidarri-
vati 500 sistemi robotizzati, ha

HICHIESTARESPINTA

Il Lingotto non dovra esibire
preventivi e fatture come
chiedevano i ricorrenti

per dimostrare che Fip & un
escamotage che lede i diritti

conciliazione

#La conciliazione éil
procedimento attraverso cuiun
terzo aiuta le parti a comporre
una lite. Sidice giudiziale,
quandoilterzo & un giudice, di
solito quello che & gia stato
adito per decidere la
controversia; stragiudiziale
quando & svolta al di fuori del

giudizio. Intuttiicasi, la
conciliazione presuppone una
libera determinazione delle
parti, anche seraggiunta con
l'aiuto di un terzo.

Conl'entrata in vigore del
ucollegato lavoro» viene meno
meno ['obbligatorieta del '
tentativo di conciliazione nelle
controversie di lavoro. Le parti
hanno comungque la facolta di
richiedereil tentativo di
conciliazione ma saranno libere
diadire immediatamente
l'autorita giudiziaria. In un solo
caso il tentativo di
conciliazione prima del
giudizio rimarra obbligatorio:

chivorrd impugnare dinnanzi al
giudice un contratto di lavoro
certificato dovra
preventivamente esperire il
tentativo di conciliazione
presso lacommissione che ha
emesso 'atto di certificazione.

esibito le fatture pagate da Fip.
ha parlato di formazione nel re-
parto Pilotino, dove & gia partita
la produzione di prototipi. Ma
Fiom ha chiesto al giudice di ob-
bligare la Fiat a presentare pre-
ventivi e ordini che sarebbero
statirichiesti dalla "vecchia" Fiat
enondallanewco Fip.

Secondo Raffaele De Luca Ta-
majo, legale del gruppo Fiat, «ci
sembra che il giudice abbia rico-
nosciuto la validita degli accordi
ma voglia verificare se ci sia un
profiloantisindacale che potreb-
be provocare qualche conse-
guenza negativa per il sindaca-
to». Secondo Antonio D’Anolfo,
segretario metalmeccanicil,
«parlare di questioni tecnico-
giuridiche significa distogliere
Vattenzione dallavolonta espres-
sa tramite referendum», mentre
per Luigi Angeletti, segretario
Ui}, I'unica alternativa all’accor-
do suPomigliano «forse sarebbe
stata la camorra». Soddisfatto
Landini: «Siamo convinti di ave-
rebuone ragioni giuridiche».

Ilegali torneranno a scontrar-
si il 16 luglio, due giorni dopo
I'ndienza per i tre delegati licen-
ziati allo stabilimento di Melfi.
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Il giudice Ciocchetti:

il contratto aziendale di
primo livello non e di per sé
illegittimo. Nuova udienza
il 16luglio, quando

il processo potrebbe
arrivare a sentenza

leri aTorino la prima udienza del ricorso
Fiom contro la decisione del Lingotto di
costituire una «newcoy per lo stabilimento
di Pomigliano d’Arco

Fiat, ncorso Fiom:
niente conciliazone

DA ROMA

er conoscere lesortidellabattaglia giu-

diziaria avviata dalla Fiom contro la

newco della Fiat a Pomigliano e il re-
lativo contratto di lavoro bisognera atten-
derealmeno fino al 16 luglio. Dopo la prima
udienza di ieri il tribunale di Torino ha ag-
giornato il processo a quella data, quando
potrebbe gia arrivare la senetenza . Si andra
avanti a Torino, almeno per ora: il giudice
Vincenzo Ciocchetti si e riservato di decide-
resullarichiesta del Lingot-
to di spostare la sede al tri-
bunale di Nola, in provincia
di Napoli. Ieri in aula c'era-
no tutti i protagonisti della
vicenda: dal segretario ge-
nerale della Fiom Maurizio
Landini al numero uno del-
le Relazioni Industriali Fiat
Paolo Rebaudengo. Ma c’e-
rano anche gli altri sindaca-
ti: 1a Fismic si e costituita in
giudizio, mentre Fim, Uilm
e Ugl hanno presentato del-
le memorie per spiegare le
ragioni del loro si all’accor-
do. Dall’esito del ricorso di-
pendera se Fiat potra appli-

care quell’intesa oppure dovra tornare nel-
I'ambito del contratto nazionale. In questo
secondo caso la ventilata uscita da Confin-
dustria diverrebbe inevitabile.

Ludienza e durata cinque ore e mezza. A
vuoto il rituale tentativo di conciliazione,
con la Fiom che pone le condizioni e la Fiat
che le boccia. Poi sono le tute blu Cgil a di-
reno alla proposta del giudice Ciocchetti di
firmare I'accordo «con la riserva di adottare
successive iniziative legali e non solo, ove si
ritenga la violazione costituzionale di leggi

ANCHE IL LEADER DELLA UAW
ALLINCONTRO EUROPEO

DEI SINDACATI DEL GRUPPO

Ci sara anche Bob King, leader della
Uaw (United Auto Workers) il sindacato
americano dell'auto all'incontro in

programma domani e martedi a Torino

che vedra riunite le confederazioni

europee dei sindacati del gruppo Fiat

Chrysler. All'incontro, tra gli altri,

Earteciperanno anche rappresentanti di
im, Fiom e Uilm,

e delle proprie prerogative sindacali». Nel
merito del caso il magistrato, decano del di-
ritto del lavoro, ha osservato chela contrat-
tazione aziendale di primo livello (come
quella di Pomigliano) «non & di per sé ille-
gittima»: cisono due importanti contrattidi
questo tipo «alle Poste e alle Ferrovie e nes-
suno si € mai scandalizzato. Altra cosa sa-
rebbe un proliferare di contratti aziendali in
imprese di 20-30 dipendenti». Considera-
zione apprezzata dal professore Raffaele De
Luca Tamajo, che guida il pool legale della
Fiat: «Il giudice vuole verifi-
care se ci sono profili anti-
sindacali ad opera di accor-
di—sottolinea-chedi perse
sono legittimi ma potrebbe-
ro provocare qualche con-
seguenza negativa peril sin-
dacato». Landini replica che
I'accordo «mette in discus-
sione diritti indisponibili» e
«introduce in Italia I'uscita
dal contrattonazionale dila-
voro, elemento per noi i-
naccettabile». Tutti gli altri
sindacati difendono ’accor-
do di Pomigliano, «ottimo»
secondo il segretario della
Uilm, Rocco Palombella.
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Fiat e Fiom non conciliano

Nulla di fatto alla prima udienza sul caso di Pomigliano

ILricorso della Fiom

sugli accordi separati a
Pomigliano non é entrato
nel vivo. Il magistrato non
ha neppure deciso se la
competenza territoriale

€ Torino, Nola o Napoli

= TORINO

E FINITA senza vincitori né vinti
la prima udienza, al Tribunale
del Lavoro di Torino, sul ricorso
presentato dalla Fiom contro la
newco costituita dalla Fiat a Po-
migliano. La data decisiva potreb-
be essere il 16 luglio, giorno in cui
il giudice Vincenzo Ciocchetti ha
riconvocato le parti. Si andra
avanti a Torino, almeno per ora,
perché il magistrato si ¢ riservato
di decidere sulla richiesta del Lin-
gotto di spostare la sede al tribuna-
le di Nola, in provincia di Napoli
(in seconda battuta a Napoli o a
Roma).

IN AULA si sono presentati tutti:
dauna parte la Fiom, con il segre-
tario generale Maurizio Landini
e il responsabile Auto, Giorgio Ai-
raudo, dall’altra la Fiat, con il nu-
mero uno delle Relazioni indu-
striali, Paolo Rebaudengo. E tutti
con una fitta schiera di legali al se-

guito. Poi, tutte le altre organizza-
zioni: la Fismic, che si € costituita
in giudizio, Fim, Uilm e che
hanno presentato delle memorie
per spiegare le ragioni della loro
firma dell’accordo.

L’UDIENZA ¢ lunga, cinque ore e
mezza. Nessun esito per il tentati-
vo di conciliazione, con la Fiom
che detta le condizioni per un ac-
cordo e la Fiat che le boccia.
«Non ci sono
le condizioni
— spiega Re-
baudengo —
per un dialogo
costruttivo su

una soluzione negoziale gia rifiu-
tata dalla stessa Fiom». Poi ¢ il sin-
dacato di Landini a dire no alla
proposta del giudice Ciocchetti:
firmare ’accordo «con la riserva
di adottare successive iniziative le-
gali ¢ non solo, ove si ritenga la
violazione costituzionale di leggi
¢ delle proprie prerogative sinda-
cali».

IL MAGISTRATO, decano del di-
ritto del lavoro, osserva che «la
contrattazione aziendale non & di
per sé illegittima: ci sono due im-
portanti contratti aziendali di pri-
mo livello, quelli delle Poste e del-
le Ferrovie, e nessuno si ¢ mai
scandalizzato o ha posto questio-
ni. Altra cosa sarebbe un prolife-
rare di contratti aziendali in
imprese di 20-30 dipenden-
. ti». Considerazione apprez-
zata dal professore Raffacle
| De Luca Tamajo, legale
che guida il pool di avvoca-
t della Fiat: «Il giudice
vuole verificare se ci sono
profili antisindacali ad
opera di accordi che di
per sé sono legittimi, ma
potrebbero provocare qual-
che conseguenza negativa
per il sindacato». «Nello statu-
to della Cgil — replica Landi-

ni — & fatto esplicito divieto alla
Cgil di sottoscrivere accordi in
cul siano messi in discussione di-
ritti indisponibili, come in questo
caso. Inoltre questo accordo intro-
duce in Italia ’uscita dal contrat-
to nazionale di lavoro, elemento
per noi inaccettabile.

TUTTI gli altri sindacati difendo-
no ’'accordo di Pomigliano. «Otti-
mo» lo definisce il segretario gene-

L. GIUDICE

«La contrattazione aziendale
non é di per sé illegittima>
Sitornain aula il 16 luglio

rale della Uilm, Rocco Palombel-
la, mentre per il numero uno del-
la Uil, Luigi Angeletti, «& stata
lunica vicenda positiva nel Pae-
se» negli ultimi tempi. E per il lea-
der della Cisl, Raffaele Bonanni,
«€ una tristezza che ci si trovi a uti-
lizzare come strada principale
quella giudiziaria». «Ricorrere a
un tribunale per far invalidare un
accordo firmato dalla maggioran-
za delle sigle e avallato dalla mag-
gioranza dei lavoratori, vuol dire
sancire la fine del sindacato», ag-

PR Giovanni|Centrella, HEtte
tario generale {RUGIFIN

Fiate
v
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TORINO - Si & conclusa senza
vincitori né vinti la prima udien-
za, al Tribunale del Lavoro di
Torino, sul ricorso presentato
dalla Fiom contro la newco costi-
tuita dalla Fiat a Pomigliano. La
data decisiva potrebbe essere
quella del 16 luglio, quando il
giudice ha riconvocato le parti.
Si andra avanti a Torino, alme-
no per ora, perché il magistrato
si & riservato di decidere sulla
richiesta del Lingotto di sposta-
re la sede al tribunale di Nola, in

NEWCO POMIGLIAND
Nessun accordo
tra Fiom e Fiat
Udienza rinviata

provincia di Napoli (in seconda
battuta a Napoli 0 a Roma). In
aula si sono presentati tutti: la
Fiom, con il segretario generale
Maurizio Landini e il responsa-
bile Auto, Giorgio Airaudo, la
Fiat con il numero uno delle
Relazioni Industriali, Paolo Re-
baudengo. Poi, e altre organizza-
zioni: Fismic, che si € costituita
in giudizio, Fim, Uilm e che
hanno presentato memorie per
spiegare 1a firma dell'accordo.
Nessun esito per il tentativo di

conciliazione, con la Fiom che
detta le condizioni per un accor-
do e la Fiat che le boccia. «<Non
ci sono le condizioni - spiega
Rebaudengo - per un dialogo su
una soluzione negoziale gia rifiu-
tata dalla Fiom». Il sindacato di
Landini dice no alla proposta
del giudice: firmare l'accordo
«con la riserva di adottare suc-
cessive iniziative legali e non
solo, ove si ritenga la violazione
costituzionale di leggi e delle
proprie prerogative sindacali».
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Hi ricorso Fiom

[l giudice; contratto aziendale legittimo

Newco di Pomigliano, il processo resta a Torino. Il 16 luglio la sentenza

Nando S_antonastaso .

Pochema essenzialirighe per disegna-
re il percorso finale. I giudice del La-
voro di Torino Vincenzo Ciocchettiha
affidato ad esse il succo e probabil-
mente anche la chiave interpretativa
dell’esito del ricorso della Fiom con-
tro la newco di Pomigliano. Al'termi-
ne dell’'udienza diieri, meno affollata
di quanto si prevedeva e svoltasi co-
munque in un clima di assoluta sere-
nita pur nella consapevole delicatez-
za del momento, ha inwitato le parti a
muoversi lungo linee precise. E ciog,
ad illustrare nell'udienza gia fissata
per il 16 luglio prossimo (e sara quasi
certamente la decisive) «il rispettivo
punto di vista sulla vicenda con riferi-
mento alla possibile sissistenza del
profilo di antisindacalta in presenza
di accordi sindacali se del caso legitti-
mi, come pare emergre da pagine
delricorso, etuttaviaidonei arealizza-
re un obiettivo pregiudzio alle prero-
gative de} sindacato».

Sfrondato dalle inevtabili termino-
logie giuridiche, il detato
del magistrato appare
chiaro: riconosce, inso-
stanza, la legittimita dei
contratti aziendali pu ri-
servandosi di valutar: se
essi, ritenuti comurgue
validi nel loro obiettiv di
fondo, non abbiano jerd
leso diritti del sindaato,
nella fattispecie cella
Fiom, 'unica sigla anon
avere firmato ['accirdo
per Pomigliano (e qello
successivo per Mirafor).

LPudienza
Ottre 5 ore -

il primo round
[l tribunale:
valutare

se sono stati
lesi diritti

del sindacato

Una tesi che non & erto dispiaciuta.
alla Fiat. Per il profesore Raffaele De -
Luca Tamajo, il legaleche guidail po-
ol di avvocati del Linptto, «il giudice
vuole verificare se ¢i ono profili anti-
sindacali ad opera di ccordi - sottoli-
nea - che di per sé smo legittimi, ma
potrebberoprovocar qualche conse-
guenza negativa perisindacato». In-
somma, unavia per esere pill ottimi-
sti rispetto alla vigiliadel dibatdmen-
to sembra essersi apata per il lingot-
to. ‘

In ogni caso il preesso per ora re-
staa Torino. Almendper ora, percheil
magistrato si & risevato di decidere
sull’eccezione pregidiziale presenta-
ta dalla Fiat di spostaela sede al tribu-
nale di Nola, in provncia di Napoli (in
seconda battuta a dapoli 0 a Roma).
In aula si sono presqtati tutti: dauna
partelaFiom, conilegretario genera-
le Maurizio Landin e il responsabile
Auto, Giorgio Airando; dall'altra la
Fiat, conil numero uno delle Relazio-
ni industriali, Paolo Rebaudengo. E
tutti con una fitta schiera di legali al
seguito. Poi, tuttele altre organizzazio-
ni:la Fismic, che si & costituita in giudi-
zio, Fim, Uilm e che hanno pre-
sentato delle memorie per spiegare le
ragioni dellaloro firma dell’accordo.

Cinque ore e mezzo la durata del-
I'udienza. Avuoto, com’era facilmen-
te prevedibile, il tentativo di concilia-
zione esperito dal giudice, con la
Fiom che detta le condizioni per un
accordoelaFiatcheleboccia. «Nonci
sonole condizioni - spiega Rebauden-
go - per un dialogo costruttivo suuna
soluzione negoziale gia rifiutata dalla
stessa Fiom». Poi éil sindacato diLan-
dinia direno alla proposta del giudice
Ciocchetti: firmare I'accordo «con la

riserva di adottare successive iniziat-
ve legali e non solo, ove siritenga la
violazione costituzionale di leggi e del-
le proprie prerogative sindacali».

Il magistrato, decano del diritto
del lavoro, osserva che «la contratta-
zione aziendale non & di per
sé illegittima: ¢ sono due im-
portanti contratti aziendali di
primo livello, quelli delle Po-
ste e delle Ferrovie, e nessuno
si &émaiscandalizzato ohapo-
sto questioni. Altra cosa sareb-
be un proliferare di contratti
aziendali in imprese di 20-30
dipendenti». Nonla pensa co-
si Landini: «Nello statuto del-
la Cgil & fatto esplicito divieto
alla Cgil disottoscrivere accor-
diin cui sianomessiin discus-

sione diritd indisponibili, co-
me in questo caso. Inoltre questo ac-
cordo introduce in Italia I'uscita dal
contrationazionale dilavoro, elemen-
to per noi inaccettabile»,

Tutti gli altri sindacat difendono a
spada tratta I'accordo di Pomigliano:
«Qttimo» lo definisce il segretario ge-
nerale della Uilm, Rotco Palombella
che auspica tempirapidi perla senten-
za, mentre per il numero uno della
Uil, Luigi Angeletti, «¢ stata I'unica vi-
cenda positiva nel Paese» negli ultimi
tempi. «E una tristezza che cisitrovia
utilizzare come strada principale quel-
la giudiziaria», commenta il leader
della Cis! Raffaele Bonanni. «Ricorre-
re aun tribunale per far invalidare un
accordo firmato dalla maggioranza
dellesigle e avallato dalla maggioran-
za dei lavoratori, vuol dire sancire la
fine del sindacato», aggiunge[GllzwY
segretario generale[SfIl

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Ritaglio stampa

ad uso esclusivo del

destinatario

, non riproducibile.

UGL - stampa nazionale

Pag. 9

www.ecostampa.it

092179



ILSECOLO XIX

Quotidiano Data
Pagina 11
Foglio 1

19-06-2011

NUOVA UDIENZAIL 16 LUGLIO

Lite Fiom e Fiat,
anche il giudice

fallisce

la conciliazione

Il ricorso contro la newco di Pomigliano
Bonanni: «Che tristezza la via giudiziaria»

TORINO. Si & conclusasenzavinci-
tori né vinti la prima udienza, al
Tribunale del Lavoro di Torino, sul
ricorso presentato dalla Fiom con-
tro la newco costituita dalla Fiat a
Pomigliano. La data decisiva po-
trebbe essere quella del 16 luglio,
giorno in cui il giudice Vincenzo
Ciocchetti ha riconvocato le parti.
Si andra avanti a Torino, almeno
per ora, perché il magistrato si é ri-
servato di decidere sulla richiesta
del Lingotto di spostare la sede al
tribunale di Nola, in provincia di
Napoli (in secondabattutaa Napo-
li 0 a Roma)

In aula si sono presentati tutti:
da una parte la Fiom, con il segre-
tario generale Maurizio Landini e
il responsabile Auto, Giorgio Ai-
raudo, dall’altra la Fiat, con il nu-
mero uno delle Relazioni Indu-
striali, Paolo Rebaudengo. E tutti

con una fitta schiera di legali al se-
guito. Poi, tutte le altre organizza-
zioni: la Fismic, che si € costituita
in giudizio, Fim, Uilm e che
hanno presentato delle memorie
per spiegare le ragioni della loro
firma dell’accordo.

Nessun esito per il tentativo di
conciliazione, conla Fiom che det-
tale condizioni per un accordoela
Fiatcheleboccia. Poi éil sindacato
di Landini a dire no alla proposta
del giudice Ciocchetti: firmare
I’accordo «con la riserva di adotta-
re successive iniziative legali e non
solo,ovesiritengalaviolazione co-
stituzionale dileggi e delle proprie
prerogative sindacali». Il magi-
strato, decano del diritto del lavo-
ro, osserva che «la contrattazione
aziendale non e di per sé illegitti-
ma; ci sono due importanti con-
tratti aziendali di primo livello,

Maurizio Landini, segretario Fiom

quellidelle Poste e delle Ferrovie, e
nessuno sie maiscandalizzatooha
posto questioni. Altra cosasarebbe
un proliferare di contratti azien-
daliinimprese di 20-30 dipenden-
ti».

«Nello statutodella Cgil - replica
Landini - e fatto esplicito divieto
alla Cgil di sottoscrivere accordiin
cui siano messi in discussione di-
ritti indisponibili, come in questo
caso», Tutti gli altri sindacati di-
fendono I'accordo di Pomigliano:
«ottimo» lo definisce il segretario
generale della Uilm, Rocco Palom-
bella, mentre per il numero uno
della Uil, Luigi Angeletti, «é stata
I'unicavicenda positivanel Paese»
negli ultimi tempi. «E una tristez-
za che ci si trovi a utilizzare come
strada principale quella giudizia-
ria», commenta il leader della Cisl
Raffaele Bonanni.
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